
 
 

 
Oder kontaktieren Sie uns direkt:  
Pfarrer Frank Schindling (f.schindling@st-birgid.de), Telefon 06122/588670 oder  
Bezirkskantor Roman Bär (r.baer@kirchenmusik.bistumlimburg.de), Telefon 06122/588670 oder  
Verwaltungsleiterin Andrea Karger (a.karger@st-birgid.de), Telefon 06122/588670 
 
 

 
 

Die katholische Pfarrei St. Birgid ist eine lebendige Pfarrei im Osten der Landeshauptstadt Wiesbaden 
mit sechs Kirchorten. Das Pfarreileben ist bunt und vielfältig. Die rund 12.000 Katholiken der Pfarrei 
leben in 13 Stadtteilen Wiesbadens sowie in Hofheim-Wallau. Die Pfarrkirche St. Birgid liegt in 
Wiesbaden-Bierstadt, weitere Kirchorte der Pfarrei sind die Wiesbadener Stadtteile Auringen, 
Delkenheim, Erbenheim, Nordenstadt und Sonnenberg. 
  
Zur Verstärkung unserer Kirchenmusik suchen wir zum 01.03.2024 oder zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/n nebenberufliche/n 
 

Musiker (m/w/d) zur Mitarbeit in Gottesdiensten 
 

Der Beschäftigungsumfang beträgt ca. 7 Wochenstunden. Die Stelle ist unbefristet zu besetzen. Der 
Beschäftigungsumfang kann geteilt werden.  
 

Ihr Aufgabenbereich: 

 Musikalische Begleitung von Gottesdiensten (nach Terminabstimmung 2-4 Monate im Voraus) 
Samstag abends, Sonntag vormittags, Dienstag abends, an Feiertagen und zu besonderen Anlässen 

 Zusammenarbeit mit Pfarrer, Pastoralteam, Bezirkskantor und den Ehrenamtlichen der Pfarrei 
 

Ihr Profil: 

 Erfahrung im Orgelspiel mit kirchenmusikalischer Ausbildung      oder 

 Berufserfahrung in der Liedbegleitung am Klavier und Bereitschaft zur Absolvierung der 
Ausbildung zum nebenberuflichen Organisten (D, Teilbereich Orgel)  

 Offenheit für die Vielfalt des kirchlichen Liedguts, v.a. auch Neues Geistliches Lied 

 Kreativität bei der musikalischen Gestaltung der Gottesdienste 

 Organisations- und Kommunikationsfähigkeit  
 

Sie gehören in der Regel einer christlichen Kirche an und sind aufgeschlossen für die Grundsätze und 
Ziele der katholischen Kirche. Die Kirchengemeinde hat sich zu Toleranz und Wertschätzung gegenüber 
der persönlichen Lebensführung ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verpflichtet. 

 

Wir bieten Ihnen: 

 Partnerschaftliche Zusammenarbeit in einem engagierten und motivierten Team 

 Möglichkeit zur Mitwirkung in Konzerten und Veranstaltungen 

 Offenheit für Weiterentwicklung der Kirchenmusik und neue Gestaltungsideen 

 Vergütung und Sozialleistungen im Rahmen der Arbeitsvertragsordnung und der Entgeltordnung 
des Bistums Limburg entsprechend des Tarifvertrages des öffentlichen Dienstes 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte per Email in einem komprimierten PDF-
Dokument bis zum 11.02.2024 mit den üblichen Unterlagen an: 
Katholische Pfarrei St. Birgid, Verwaltungsrat, zu Hd. Frau Andrea Karger, Borkestr. 4, 65205 
Wiesbaden, a.karger@st-birgid.de 
Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berücksichtigt. 
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